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Departamento de Economía Financiera 

y Contabilidad 

c/ Enrique Villegas Vélez, nº 2.11002 - Cádiz 

Tel. 956015391. Fax. 956015386 

http://www2.uca.es/dpto/C150 

finanzas.contabilidad@uca.es 

CONVOCATORIA DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES 

2024/2025(Art. 7) 

EL DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

SEGÚN ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 17 DE DICIEMBRE DE 2024 

CONVOCA 7 PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES PARA EL CURSO ACADÉMICO 

2024/2025 (ANEXO I) 

DOCUMENTACIÓN QUE SE REQUIERE A LOS CANDIDATOS 

- Fotocopia del DNI o documento equivalente

- Certificación Académica Personal (La requerida para prácticas en empresa)

- Impreso de matrícula

COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA DESIGNADO 

POR EL CONSEJO DE DEPARTAMENTO:  (pendiente de aprobación)

CURSO ACADÉMICO 2024/2025 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y 

EMPRESARIALES. CÁDIZ 

MIEMBROS PROFESOR/A 

TUTOR/A 

PLAZAS 

Nº 

Presidente 

D. Nieves Gómez Aguilar

Vocales

D. Jesús Herrera Madueño

D. Domingo Martínez Martínez

José Mª Cervilla Bellido

D. Jesús

Herrera

Madueño

1 

Presidenta 

Dª Nieves Gómez Aguilar 

Vocales 

D. Pedro Araujo Pinzón

Dª María Vélez Elorza

José Mª Cervilla Bellido

D. Pedro

Araújo Pinzón

2 y 3 

Presidente 

D. Jesús Herrera Madueño

Vocales

Dª Nieves Gómez Aguilar

D. Domingo Martínez Martínez

José Mª Cervilla Bellido

Dª Nieves 

Gómez Aguilar 

4 y 5 
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Departamento de Economía Financiera 

y Contabilidad 

 

 

 

 

c/ Enrique Villegas Vélez, nº 2.11002 - Cádiz 

Tel. 956015391. Fax. 956015386 

http://www2.uca.es/dpto/C150 

finanzas.contabilidad@uca.es 

 
 

Presidente  

D. Jesús Herrera Madueño 

Vocales 

Dª Estíbaliz Biedma López 

D. Domingo Martínez Martínez 

José Mª Cervilla Bellido 

Dª Estíbaliz 

Biedma López 

6 

Presidente  

D. Jesús Herrera Madueño 

Vocales 

Dª Paula Rodríguez Castro 

Dª Nieves Gómez Aguilar 

José Mª Cervilla Bellido 

Dª Paula 

Rodríguez 

Castro 

7 

 

Plazo para la presentación de solicitudes: del  7  al 10 de enero de 2025. 

 

Lugar de entrega de las solicitudes: En la Secretaría del Departamento en la Facultad de 

Ciencias Económicas y Empresariales o por correo a la dirección 

finanzas.contabilidad@uca.es 

 

Convocatoria de las pruebas de selección:  Hasta el 17 de enero  de 2025. 

 

Fecha de celebración de las pruebas, hora y lugar: Se publicarán próximamente. 
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Vicerrectorado de Estudiantes y 

Empleo 

Hospital Real. 
Plaza Falla, 8.. 
11003 Cádiz. 
negociado.asungen@uca.es

Anexo I

SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES  POR LOS DEPARTAMENTOS 

(Art. 6.1 del Reglamento de Alumno Colaborador) 

CURSO 2024– 2025 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

1. Nº TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA …………7………………………………… 

2. RELACIÓN DE PLAZAS POR ÁREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACIÓN DE CADA UNO

DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES. (Cumplimente con el mismo esquema, todas las

que sean necesarias)

Número de plaza: 1 

Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 

Profesor Tutor (a): JESÚS HERRERA MADUEÑO 

¿Solicita reconocimiento de créditos? (b): NO  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3 

Dedicación Horaria (c): 200 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

COLABORACIÓN CON LA PREPARACIÓN DE ACTIVIDADES DOCENTES 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y VALORACIÓN 

A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

ENTREVISTA PERSONAL 50% 

EXPEDIENTE ACADÉMICO 50% 

Número de plaza: 2 y 3  

Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 

Profesor Tutor (a): Pedro Araújo Pinzón 

¿Solicita reconocimiento de créditos de Libre Configuración? (b) No 

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3) 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Colaboración con los profesores de las asignaturas Contabilidad de Gestión I y 

Contabilidad de Gestión II (Grado en ADE) para el desarrollo de materiales y recursos 

docentes (ejercicios prácticos y plataforma virtual) y para el desarrollo de actividades 

presenciales y fuera del aula. Asimismo, participar en tareas de investigación sobre la 

docencia y el control de gestión. 
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DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y VALORACIÓN A 

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

Calificación media ponderada entre: 

 El expediente académico promedio (ponderación del 60%). 

 La calificación obtenida en una entrevista personal con el profesor tutor en la que se 

valorará las aptitudes y competencia del candidato/a para las tareas de colaboración 

propuestas (ponderación del 20%). 

 Conocimientos y competencias en inglés (ponderación del 10%). 

 Conocimientos y competencias en informática (procesadores de texto y hojas de 

cálculo) (ponderación del 10%). 

 

Número de plaza: 4 y 5 

Área de conocimiento: Economía Financiera y Contabilidad 

Profesor Tutor (a): Nieves Gómez Aguilar 

¿Solicita reconocimiento de créditos? (b): No  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)……………….. 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

 

Labores de investigación: 

1. Participación en las líneas de investigación que estén en curso. Elaboración de bases de datos, 

presentación de resultados de investigación, elaboración de informes, etc. 

2. Búsqueda y preparación de bibliografía para proyecto de investigación. 

Labores de apoyo a la docencia: 

3. Búsqueda y/o preparación de material de apoyo a las asignaturas impartidas por la tutora 

(Estados Contables, Auditoría). 

4. Colaboración en la gestión del material generado por los y las estudiantes en las asignaturas 

impartidas por la tutora. 

5. Colaboración en la gestión de la plataforma virtual de las asignaturas impartidas por la tutora. 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y VALORACIÓN A 

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

1. EXPEDIENTE ACADÉMICO 60% 

2. HABER SUPERADO ASIGNATURAS DE CONTABILIDAD 20% 

3. NIVEL ACREDITADO DE INGLÉS 10% 

4. PRUEBA ORAL SOBRE CONOCIMIENTOS EN CONTABILIDAD 10% 

 

Número de plaza: 6 

Profesor Tutor (a): Estíbaliz Biedma López 

¿Solicita reconocimiento de créditos? (b): NO 
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En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)……………….. 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Labores de investigación: 

1. Participación en las líneas de investigación que estén en curso. Elaboración de bases de datos, 

presentación de resultados de investigación, elaboración de informes, etc. 

2. Búsqueda y preparación de bibliografía para proyecto de investigación. 

Labores de apoyo a la docencia: 

3. Búsqueda y/o preparación de material de apoyo a las asignaturas impartidas por la tutora 

(Contabilidad de Costes, Contabilidad de Gestión, Contabilidad de Gestión I y II). 

4. Colaboración en la gestión del material generado por los y las estudiantes en las asignaturas 

impartidas por la tutora. 

5. Colaboración en la gestión de la plataforma virtual de las asignaturas impartidas por la tutora. 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y VALORACIÓN A 

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

(En los criterios de valoración debe tenerse en cuenta la necesidad de que la valoración del expediente académico suponga 

entre el 50% y el 75% de la valoración total. Art. 9.6) 

 

Calificación media ponderada entre: 

 El expediente académico promedio (ponderación del 60%). 

 La calificación obtenida en una entrevista personal con la profesora tutora en la que se 

valorará las aptitudes y competencia del candidato/a para las tareas de colaboración 

propuestas (ponderación del 20%). 

 Conocimientos y competencias en inglés (ponderación del 10%). 

 Conocimientos y competencias en informática (procesadores de texto, hojas de 

cálculo, etc.) (ponderación del 10%). 

 

Número de plaza: 7 

Profesor Tutor (a): …Paula Isabel Rodríguez Castro…… 

¿Solicita reconocimiento de créditos? (b): …No…….  

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)……………….. 

Dedicación Horaria (c): 200 horas 

Resumen de las tareas a desarrollar (d): 

Labores de investigación: 

1. Participación en las líneas de investigación que estén en curso. Elaboración de bases de 

datos, presentación de resultados de investigación, elaboración de informes, etc. 

2. Búsqueda y preparación de bibliografía para proyecto de investigación. 

 

Labores de apoyo a la docencia: 
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3. Búsqueda y/o preparación de material de apoyo a las asignaturas impartidas por la tutora 

(Dirección Financiera, Auditoría). 

4. Colaboración en la gestión del material generado por los y las estudiantes en las asignaturas 

impartidas por la tutora. 

5. Colaboración en la gestión de la plataforma virtual de las asignaturas impartidas por la 

tutora. 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCIÓN Y VALORACIÓN A 

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA 

(En los criterios de valoración debe tenerse en cuenta la necesidad de que la valoración del expediente académico suponga 

entre el 50% y el 75% de la valoración total. Art. 9.6) 

Prueba oral/escrita sobre conceptos de finanzas. 

Criterios de selección 

- conocimiento de idiomas: se valorará la acreditación de nivel de inglés (b2: 15%), b1 (10%) 

- conocimientos sobre gestión de bases de datos, gestión de aplicaciones informáticas para usos 

docentes, hojas de cálculo y procesadores de texto, utilización de redes de comunicación (20%). 

- resultado obtenido en la prueba oral/escrita propuesta (10%). 

- expediente promedio del candidato (55%). 

 

 

3. DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: 

1. Contenido de las pruebas de selección 

2. Escrito firmado por el Director del Departamento o persona en quien delegue, en el que se 

relacionen las plazas estructuradas por áreas de conocimiento 

3. Relación de alumnos colaboradores de años anteriores a los que se da continuidad en su 

función, junto con los informes del curso académico anterior al que se solicitan nuevas plazas. 

4. Compromiso del/los responsables de Unidad de Gasto que vayan a financiar los créditos, en su 

caso.  

 

EXCMA.  SRA. VICERRECTORA DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 


